
 

 

 

 

 

例会日=毎週火曜日 PM12：30 例会場=トヨタ博物館「小ホール」 

会長 小谷恒夫 幹事 青山和成 会報 宮下智香子   事務局 TEL:0561-64-5446 

Email : a.nagakuterc@aurora.ocn.ne.jp     FAX:0561-64-5459 

ロータリーに輝きを 

本日 第 599 回例会 2015 年 7 月 21 日（火曜日)第 591 号 

 
＜本日のプログラム＞ Today’s Program 

 
卓話 : 五代奉仕委員長方針 

点鐘 講師 : 各奉仕委員長 

＜ロータリーソング＞「われらの生業」      

前回 第 598 回例会 2015 年 7 月 14 日（火曜日)記録 

＜ロータリーソング＞ 「われらの生業」   

＜出席報告＞ 

 

ビーフ 

カレーセット 

 

員総数 19 名  

出 席 者 9 名 出席率 47.00 ％ 前々回補正出席率 95.00 ％ 

＜会長挨拶＞          愛知長久手ロータリークラブ    小谷恒夫会長 

 

 発明王  トーマス・エジソン(オレンジ)Ｒ．Ｃ 

国 籍  アメリカ合衆国 

生 誕  1847年 2月 11日 

      アメリカ合衆国、オハイオ州ミラン 

 死 没    1931年                   

・1877年：電話機・畜音機［Ｅ４］          ・1891年：のぞき眼鏡式映写機記ネストコープ  

・1879年：電球                         ・1897年：改良映写機ヴァイタスコープ 

・1880年：発電機            ・1910年：トースター 

・1888年：改良型畜音機         

エジソンはこの苦い経験を通して、いくら立派な発明でも人々が喜んでくれなければ何の意味もない 

事を痛感し、その後は周囲の人々の意見や要望をよく聞いてから発明に取り組みようになったという 

ロータリーの新補助金モデル「未来の夢計画」が高く評価され、「エジソン賞銀賞」を受賞しました。 

未来の夢計画とは、人道的・教育プロジェクトの規模をこれまでよりも広げ、持続可能性を高めることを 

目的とした、新しい補助金モデルです。エジソン賞は、1987年以来、米国における革新的な製品、サービス、 

ビジネスリーダーを表彰してきた名誉ある賞で、その名称から分かるように、発明家のトーマス・エジソンの功

績にちなんだ賞です。新補助金モデルは、全世界のロータリークラブに 2013年 7月 1日から導入されます。 

 

＜幹事報告＞                        【配布物】 ロータリーの友 7月号 

 ① 7月14日理事役員会を例会終了後行います。  ② バインダーフォルダーは次回例会でお渡しします。 

 ③ 今年度上期会費納入のお願いをお渡ししました。今月末までにお振込みお願い致します。 

  

愛知長久手ロータリークラブ 
２０１５－２０１６ 

WEEKLY 



＜委員会報告＞  ・３分間スピーチ：伊藤広治さん   「交換留学生受入れについて」 

■ニコボックス委員会■ 

・本年度各クラブ奉仕委員長頑張って下さい。                       伊藤 広治 

・五代奉仕委員長本日の卓話よろしくお願いいたします。                  山田 文明 

・いよいよ夏本番、身体に気をつけて活動しましょう。本日も宜しくお願いします。      吉田 濵一 

・本日パリ祭暑いですね                                 佐藤 文昭 

・夏だ！！暑い 本日も宜しくお願いします。                     加藤   猛 

・急に暑くなりましたね。体調に気をつけて夏を乗り切りましょう。               中川 清子 

本日もよろしくお願いします。  

・暑くなりましたね。本日もよろしくお願いします。                    林   正俊 

・本日もどうぞ宜しくお願いします。                                伊藤   真  

・本日もよろしくお願いいたします。                                              小谷 恒夫 

 まなつ     ひ        こおり             さ      wife 

 “ 真夏なの  冷えたビール  かき氷  家に帰れば   冷めたワイフ～“     

＜各クラブ所信表明＞ 

・クラブ奉仕委員会 加藤 猛委員長     

≪本年度の方針≫  

   積極的なクラブ運営する為に、目標会員数活動内容等明確にする。 

≪本年度の事業計画≫ 

  ①楽しいロータリーの基盤づくりを行う  ②会員相互のコミュニケーションが図れる例会を目指す 

  ③レクリエーション(同好会)を通じて親睦を深める  ④例会の多様化を模索する 

  ⑤笑顔で例会を終える 

・職業奉仕委員会 中川清子委員長   

≪本年度の方針≫ 

  職業奉仕の実践とは、あらゆる職業において最も高度な商業道徳、職業道徳を守ると 

  いうことであり、常にそれを念頭において日々行動し、自己の職業の中で社会へ貢献 

するよう努力する。 

≪本年度の事業計画≫ 

  ①職場例会の実施    

  ②会員間の職場をより深く理解し合う  

   その為に例会時間を利用して、1人 3分間スピーチで自己の毎日取り組んでいる仕事内容を発表する 

   機会をもつ(一例会に１～2人) 

・社会奉仕委員会 吉田 濵一委員長     

≪本年度の方針≫ 

  地域に必要とされる社会奉仕活動・環境保全活動などに取り組む 

≪本年度の事業計画≫ 

  ①地域に密着した奉仕活動に参加する(ごみ０、香流川環境保全活動など) 

  ②ＲＣとして継続的に実施できる活動を研究・実践する。 

   このため、「社会福祉協議会」や「行政」などの連携を深める 

7月 28日(火) 8月 4日(火) 8月 11日(火) 8月 18日(火) 

夜間例会 

18:30～ 

会員卓話 

祝  福 

休 会 

 

 

会員卓話 

 

 

(宝尽くし)   (トヨタ博物館)  (トヨタ博物館) 
 


