
 

 

 

 

 

例会日=毎週火曜日 PM12：30 例会場=トヨタ博物館「小ホール」 

会長 青山和成 幹事 中川清子 会報 日野典子   事務局 TEL:0561-64-5446 

Email : a.nagakuterc@aurora.ocn.ne.jp     FAX:0561-64-5459 

ロータリー：変化をもたらす 

本日 第 712 回例会 2018 年 5 月 15 日(火曜日)704 号 

＜本日のプログラム＞ Today’s Program                                

                                                                                 

   

◇ 点鐘                        卓話：「クラブフォーラム」次年度事業計画 

◇ ロータリーソング 「我らの生業」          卓話者  ：次年度会長・幹事 

 

 

前回 第 711 回例会 2018 年 5 月 8 日（火曜日)記録 

                

＜出席報告＞  

カレーセット 

員総数 19 名  

 

出 席 者 12 

 

名 出席率 6300 ％ 前々回補正出席率 100.00 ％

  

  

 

 

＜会長挨拶＞             

 

  

 

 

愛知長久手ロータリークラブ 

会 長 青山 和成 

 

 

皆さんこんにちはゴールデンウィークも終わりまた現実に戻ってしまいましたが皆さん元気そうで何よ

りです。最近では前回お話ししておりました。はしかも、まだまだ感染する方が増えているみたいで愛知で

も１６人の感染者がいるらしく皆さん十分気を付けて頂きたいと思います。私事ではございますが私の息子

が先月、現場で足場の材料が５階の上から地上に降ってきて背骨３本と腰の骨を折って救急車で運ばれ入院

するという事故がありました。話し合いはこれからですが本当にこの世の中、何が起きるか分かりません。

車がぶつかって来たり最近のニュースでもありますが多くの事件、事故が増えて来ています。私達も今、現

在、生きている事に感謝して後悔しない生き方をして行きたいと思います。この愛知長久手ロータリークラ

ブの一員としても色んな部分で皆さんと協力し助け合って色んな事業や奉仕活動など活発に取り組んで行

きたいと思いますので宜しくお願い致します。 

では本日も、これだけは知っておきたい「ロータリーの基礎」の３８ページの出席から４０ページの出席

の記録までを読ませて頂きます。 

 

愛知長久手ロータリークラブ 
２０１７－２０１８ 

WEEKLY 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜委員会報告＞ 

 

◆祝福  お誕生日おめでとうございます 

 

 

 

 

■ニコボックス委員会■ 

 

・お世話になります。                       岐阜エトス RC  会長 廣田 健二 

・汪 洋さん 1 年間宜しく御願いします。廣田さんようこそお越し頂きました。ゆっくりなさって  青山 和成 

 下さい。田中さん誕生日おめでとうございます。本日も宜しく御願い致します。 

・汪 洋さん一年間よろしくお願いします。田中さんお誕生日おめでとうございます。       中川 清子 

 本日もよろしくお願いいます。 

・こんにちは!!連休中琵琶湖大津プリンスホテルにて 4 日間、息子夫婦 2 組と孫 3 人にて楽しく  丹羽 司一 

 過ごさせて頂きました。費用は当方持ちです!! 

・廣田さん、汪 洋さんようこそ。                              伊藤 広治 

・本日もよろしくお願いします。                              大島 昭夫 

・地区研修協議会報告よろしくお願いします。田中さんお誕生日おめでとうございます。     山田 文明 

 廣田健二さんようこそ。米山奨学生汪 洋さんようこそ。 

・本日もどうぞ宜しくお願いします。                             田中 信子 

・お久しぶりです。本日もよろしくお願いします。                      林  正俊 

・本日ゲストセントラルインシュアランス廣田様、米山奨学生 汪 洋さんようこそお越し     奥野 悦弥 

 下さいました。田中信子さんお誕生日おめでとうございます。 

・汪さんようこそお越し下さいました。これから一年よろしくお願いします。          大月 涼子 

・梅雨入りが近づいてまいりました。本日もよろしくお願いします。              近藤 鋭雄 

・本日もよろしくお願い致します。                             小谷 恒夫 

    “ゲゲゲのゲ  髪の毛飛ばす  鬼太郎の  金髪好きは  妖怪のせい” 

  5月 10日  田中 信子    

   

       

  

   

   

              

    



 

＜幹事報告＞ 

① 本日例会終了後、第 11 回理事役員会を行います。理事役員の方は例会終了後お集まり下さい。 

② 次回例会は 5/15(火)場所は「華野」12：30－13：30 となります。お間違えのないようお越し下さい。 

③ 本日各委員会事業計画書の提出日となっております。まだ、提出されていない委員長の方は早急に 

   ご提出をよろしくお願いいたします。 

④ ごみゼロ運動への参加のご出欠連絡本日までとなっております。ご出欠のご連絡まだ出されていない方は 

  本日中にご連絡をよろしくお願いいたします。 

 

＜卓 話＞            「地区研修協議会分科会報告」          卓話者：次年度各委員会委員長 

                        

 

【会長】 

 

第 1 分科会第 1部 テーマ「ロータリーを楽しみ、会員基盤を強化しましょう！」 

豊橋ロータリークラブ村井 総一郎次期ガバナーの挨拶で始まり、２０１８－１９年度の国際ロータリークラ

ブのテーマ“ＢＥ ＴＨＥ ＩＮＳＰＩＲＡＴＩＯＮ”「インスピレーションになろう」を受けて、２７６０

地区方針を「あなたの街でロータリーを！あなたの街からロータリーを！」－ロータリーの奉仕の理念を学び、

奉仕の実践をしよう－とするとの説明があり、行動指針として 

（1）分区内交流活動を行う 

・近くのクラブの例会に出席 ・卓話者の交換 ・入会３年未満（2,015 年 7 月以降）の会員のメークア 

ップ（一人年間３回までメークアップ料の補助） 

（2）工夫した例会の開催 

（3）地区 HP の活動を掲載 

（4）会員増強（女性会員と若い会員） 

（5）ポリオ撲滅に貢献する活動 

・ポリオ例会 ・地区委員の卓話 ・会長スピーチでポリオ撲滅を ・WFF に参加してポリオ撲滅に協 

力（チケット、広告協賛） 

（6）ロータリーデイを楽しむ 

・地区のイベントとしていつでも開催（ガバナーコンテスト） 

（7）ロータリー賞に挑戦 

（8）My ROTARY の登録等を挙げられた。 

その後加藤陽一次期地区研修リーダーより講師の紹介があり、水野功第 2750 地区パストガバナー（東京飛火

野 RC）の講話があった。 

 

第２分科会第 2 部 テーマ「クラブからロータリーについて発信しよう」 

会長エレクトの方針を受けて早川和男（名古屋東山 RC）次期地区研修委員長の挨拶から始まり、会員増強に 

ついて澤田文雄（豊田東 RC）次期地区増強委員長から会員増強の必要性について説明があった。危機管理と 

個人情報の取り扱いについて神戸邦夫（豊橋南 RC）次期地区危機管理委員長より個人情報の取り扱いについ 

ては、細心の注意を払ってほしいとの要望があった。地区予算と地区資金について池田至（豊橋 RC）次期地 

区会計長より予算の説明の詳細があった。次年度ワールドフェスタについて福田哲三（名古屋和合 RC）次期 

地区 WFF 委員会副委員長から WFF の日程とチケット購入、広告協賛のお願いがあった。クラブ研修につい 

て古田壽且（江南 RC）次期研修副委員長より研修についての説明があり特に今年度からの変更点で地区ＲＬ 

Ｉ会長エレクト研修を 9 月 11 月の年 2 回とすることの報告があった。 

 

【会長エレクト】 

①4つのテスト（ハーバードティラー） 

   ・真実かどうか？ 

   ・みんなに公平か？ 

   ・好意と友情を深めるか？ 

   ・みんなの為になるかどうか？ 

   をしみこませる。（当クラブは毎回会員で唱和していてとても良い） 

 

②会員増強について 

    グループ分けして討論してほしい。 

2760 地区は、現在約 5000 人、これを 6000 人に増やしたい。 

そのうち１％は女性にしたい。 



6 月は退会防止月間（退会防止するワザはない） 

“新入会員”と言わず、新会員と呼びましょう。 

１人１人会員増強!!その内１人は女性が好ましい。 

 

③ナニナニ委員会が多すぎる。少し少なくしてほしい。 

 

④国際奉仕 

    今年７．８月セミナー出席しない。 

    クラブは補助金を出さない!! 

 

⑤地区補助金（国際ロータリー） 

    “ＷＦＦ”の余剰金の６割をポリオ撲滅に支援したい。 

 

⑥職業奉仕委員会 

    １．クラブ奉仕 

    ２．社会奉仕 

    ３．国際奉仕 

    ４．青少年奉仕 

      「～に対して」をつけると分かりやすい。 

 

★ 自分の職業を営む上でする奉仕 

  “世の為、人の為”を常に心にもち、“奉仕の心”をもって行う。 

  “コンプライアンス”“高潔”を常に頭の中に入れて仕事を行う。 

 

【青少年奉仕委員会】 

  青少年奉仕とは 

  「・指導力育成活動・社会奉仕プロジェクト及び国際奉仕プロジェクトへの参加 

      ・世界平和異文化の理解を深め育む交換プロジェクトを通じて青少年ならびに若者によって 

    好ましい変化がもたらせられることを認識するもの」 

                           と標準ロータリークラブ定款第６条に明記 

   ・指導力育成活動⇒ＲＹＬＡ委員会 

   ・社会、国際奉仕参加具現化⇒インターアクト・ローターアクト委員会 

   ・世界平和、異文化の理解と育み⇒青少年交換委員会 

        

青少年奉仕委員会はこの４委員会の活動に強調する事 

  では、この４委員会とは? 

    

◎ＲＹＬＡ（ Rotary Youth Leadership Awards ）の頭文字をとって略称 

     ・ロータリーによる青少年指導者育成と言う意味 

     ・＜１４才～３０才＞指導力奉仕の精神を学ぶ 

               リーダーシップコミュニケーションの能力を高める 

 

   ◎インターアクト 

     ・＜１２才～１８才＞主に高校、高専を母体とし、各学校部活動の一環として募金活動、 

清掃活動、障害児、高齢者の支援活動などを通じて家族を大切にする心 

                               社会奉仕、国際理解を深める 

 

   ◎ローターアクト 

     ・＜１８才～３０才＞ロータリーの奉仕の理想を志向する指導者の育成 

               専門技術及び指導力の開発 

               青年男女が、親睦と奉仕活動を通じて、より良い信頼関係を推進する為の 

               機会を得る 

   ◎青少年交換 

     ・＜１５才～１８才＞高校生の為の１年間の交換留学プロジェクト 

               外国の文化、習慣、言葉を理解し、国際感覚を身につけ、国際相互理解 

               世界平和の推進を図る 



 

【ロータリー財団委員会】 

第 2760 地区財団寄付目標 

1. ポリオプラス基金：1 人当たり 30 ドル（必達） 

2. 年次基金：1 人当たり 150 ドル 

3. 恒久基金：各クラブ 1 名以上（ベネファクター） 

4. RC カード：クラブカードの普及（ダイナース） 

5. メジャードナー：地区 5 名以上 

 

寄付についての留意点 

1.寄付先を指定して振り込むこと 

2.間違えて送金した場合、3 か月以内なら訂正可能 

R 財団日本事務局経理室に問い合わせしてください 

3.事務局任せにせずに確認してください 

4.11 月が財団月間にあたるので 12 月末に寄付をお願いします 

5.実績把握のために寄付は 6 月上旬締め切りとします 

 

地区補助金事業申請及び報告の際の注意事項 

・提出様式は地区 HP 補助金委員会のページよりダウンロードする 

・事業の執行は原則 7 月から 2 月末 

・募金活動ではない 

・ロータリー行事に関連する経費ではないこと 

・単なる寄付金事業や他団体が主催する事業に相乗りしたものでないこと 

・500 ドルを超えるプロジェクトの標識ではないこと 

・前年と同じ相手先に前年同様の事業を行わないこと 

・補助金支給額に対しクラブ拠出金が同額未満でないこと 

・資金使途が不明確でないこと 

・収支が合うこと 

・事業内容を勝手に変更しないこと 

・最終報告書に添付する資料に不備がないこと 

 

 

 

 

 

 

5 月 22 日(火) 6 月 5 日(火) 6 月 12 日(火) 6 月 19 日(火) 

 

クラブフォーラム 

 

 

 

卓話・祝福 

 

 

年間回顧 

 

 

夜間例会 

 

(トヨタ博物館） (トヨタ博物館) （トヨタ博物館） （未  定） 


